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Общероссийский профсоюз образования :

крупнейшая, независимая, профессиональная общественная организация страны, объединяющая более 5 миллионов человек.

Ее миссия :

представление и защита социально-трудовых прав и профессиональных интересов работников образования, социальных прав учащихся.

	"Профсоюз - это плюс!"
Закон
Защита
Занятость
Зарплата
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Первичная профсоюзная организация  МБДОУ № 91 «Журавушка»
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Мы рады приветствовать вас на страничке нашей профсоюзной организации. Профсоюзная организация объединяет всех членов коллектива, участвует в повседневной жизни – буднях и праздниках, конкурсах и соревнованиях, бережет традиции детского сада.
Наша профсоюзная организация, являющаяся важной частью гражданского общества, постоянно развиваясь и совершенствуясь, превратилась в профсоюзную организацию новой формации, чья деятельность продолжает оставаться направленной на активное участие в жизни и развитии учреждения, на отстаивание и защиту прав и интересов своих работников, активное участие в создание безопасных условий труда, организации отдыха и культурного досуга работников и членов их семей, вопросами оплаты труда и других важных вопросов.
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ДЛЯ НАШЕЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОФСОЮЗ:
ПРОТЯГИВАЕТ РУКУ ПОМОЩИ!

РЕШАЕТ СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ!

ОТСТАИВАЕТ ПРАВА И ИНТЕРЕСЫ ЧЕЛОВЕКА ТРУДА!

ФОРМИРУЕТ ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К РАБОТОДАТЕЛЮ!

СОДЕЙСТВУЕТ РОСТУ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ!

ОСУЩЕСТВЛЯЕТ ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВО ИНТЕРЕСОВ В СУДЕ!

ЮРИДИЧЕСКИ ПОДДЕРЖИВАЕТ И ЗАЩИЩАЕТ!

ЗНАЕТ, ЧТО ДЕЛАТЬ.
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Структура первичной профсоюзной организации (ППО)

СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА МБДОУ №91
ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ 
   ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ППО     
  РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ

Организации, регламентирующие деятельность ППО

· Центральный комитет Профсоюза работников народного образования и науки РФ -
·  www.ed-union.ru
· Набережночелнинский городской профсоюз работников образования - www.profchelny.mail.ru
Действующее законодательство

· Трудовой кодекс Российской Федерации
· Федеральный закон РФ "О профсоюзах, их правах и гарантиях деятельности"
· Устав профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации
· Федеральный закон РФ "Об образовании в Российской Федерации"
Документы ППО МБДОУ № 91
· Положение первичной профсоюзной организации МБДОУ № 91
· План работы первичной профсоюзной организации МБДОУ № 91
· Коллективный договор МБДОУ № 91
· Отчет о выполнении коллективного договора МБДОУ № 91
· Протоколы профсоюзных собраний

· Протоколы заседаний профсоюзного комитета

· Карточки учета членов профсоюза МБДОУ № 91
· Заявление о приёме в Профсоюз, заявления о безналичной уплате членских взносов, согласие членов профсоюза МБДОУ № 91 на обработку персональных данных
Основные направления деятельности ППО МБДОУ № 91
1. Разработка и принятие коллективного договора.

2. Контроль за ходом выполнения коллективного договора и соглашений.

3. Разработка и экспертиза документов, обеспечивающих социально- экономическое положение и трудовые гарантии членов профсоюза.

4. Участие в работе профсоюзных объединений на районном и городском уровнях.

5. Оздоровительная работа, организация отдыха, культурного досуга сотрудников, их детей.

6. Участие в управлении средствами социального страхования.

7. Материальная поддержка членов профсоюза.

8. Помощь в решении жилищно-бытовых вопросов.

 


Основные направления работы профкома МБДОУ № 91
· защита профессиональных, трудовых, социально-экономических прав и интересов членов профсоюза работников ДОУ;

· повседневная забота об улучшении охраны труда;

· осуществление контроля за соблюдением трудового законодательства, удовлетворения культурных запросов членов профсоюза и их семей, расширением сфер социального страхования членов профсоюза;

· развитие экономической и социальной демократии, обеспечение реального доступа к заключению договоров и соглашений с администрацией, контроль за исполнением договоров и соглашений между профкомом и администрацией;

· проведение в жизнь решений вышестоящих профсоюзных органов, решений конференций и общих собраний.
Направления информационной работы ППО МБДОУ № 91
· Новости законодательства: официальные документы; юридическая и правовая помощь в документах.

· Методические и инструктивные материалы.

· Новости профсоюзного движения: Газета "МОЙ ПРОФСОЮЗ"
· Новости интернет-сайтов: Информационно-правовой портал "ГАРАНТ"
Основные принципы социального партнерства между заведующим и работниками МБДОУ № 91
· Равноправие сторон.

· Уважение и учет интересов сторон.

· Заинтересованность сторон в участии договорных отношений.

· Соблюдение сторонами и их представителями трудового законодательства и иных нормативных актов, содержащих нормы трудового права.

· Добровольность принятия сторонами на себя обязательств.

· Обязанность выполнения коллективного договора и соглашений.

· Ответственность сторон, их представителей за невыполнение условий коллективного договора, соглашений.
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Что дает нам профсоюз?
Стабильность трудовых отношений.

  Приобщение к управлению учреждением через коллективный договор и соглашения.

  Поддержку и развитие творческого и профессионального потенциала.

  Организацию отдыха работников и детей.

  Организацию и проведение культурных мероприятий.

  Материальная помощь работникам.
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Наш фотоархив


В Профсоюзную организацию МБДОУ № 91 входит весь коллектив (100%) – это творческие, активные, трудоспособные и дружные сотрудники. Мы принимаем участие в различных творческих конкурсах внутри учреждения, организуем совместный отдых, принимаем участие в общественных мероприятиях  города.
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Ансамбль «Озорницы»
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Победители в конкурсе по благоустройству территории
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Кросс наций
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Лыжня России

Воспитатель года
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2016
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2017
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Городской субботник
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Фестиваль цветов
lll место
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Туристический слет молодежи
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Дьяченко Н.А.
Вернову Т.С.
Хаймахову В.В.
Добродей Н.В.
Ответственны, упорны, креативны,
Решаем все  задачи на «Ура!»
Сердечно от родного коллектива
Желаем вам и счастья, и добра!
Пусть крепнут содружества узы

Иными быть мы не должны!

Работники детских садов  и профсоюзы -

Основа единства страны
ПРОФСОЮЗЫ СЧИТАЮТ, ЧТО РАБОТА ДОЛЖНА БЫТЬ В РАДОСТЬ И УДОВОЛЬСТВИЕ,

А РАБОТНИКИ - УВАЖАЕМЫМИ ГРАЖДАНАМИ НА РАБОЧЕМ МЕСТЕ"
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