УТВЕРЖДЕНО:

Председатель профкома НС(К)ОШ № 69

_________Ф.М. Шайхигалиева
на заседании профсоюзного комитета 

«__» ____________ 2018г.

ПЛАН РАБОТЫ

Первичной профсоюзной организации на 2018/2019 г.г. школы № 69

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	ВЫВЕСТИ НА РАССМОТРЕНИЕ  ПРОФСОЮЗНОГО СОБРАНИЯ СЛЕДУЮЩИЕ ВОПРОСЫ

	1
	О ходе работы профсоюзной организации и администрации школы по выполнению условий коллективного договора 
	май
	председатель проф, члены профкома

	2
	Об утверждении условий коллективного договора.
	декабрь
	пред-ль проф, члены ком-и по социальному партнерству

	3
	О совместной работе профсоюзной организации и администрации школы здоровых, безопасных условий труда, контролю за выполнением действующего законодательства в вопросах охраны труда
	октябрь

	председатель профорганизации, члены профкома

	4
	О работе профсоюзного комитета школы по контролю за выполнением действующего законодательства по оплате труда педагогических работников.
	Март
	председатель профорганизации, члены профкома

	ОРГАНИЗАЦИОННО-МАССОВАЯ РАБОТА

	1
	Провести сверку учета членов профсоюза, отметку уплаты профсоюзных взносов 
	декабрь-январь
	председатель организационно-массовой комиссии, члены комиссии

	2
	Обеспечить своевременное информирование членов профсоюза о важнейших событиях в жизни профсоюза, республиканской, городской организации профсоюза, профорганизации школы
	постоянно
	председатель организационно-массовой комиссии, члены комиссии

	3
	Продолжить работу по вовлечению в профсоюз учителей, сотрудников школы
	постоянно
	председатель профорг, председатель орган-но-массовой ком-и, члены ком-и

	4
	Обеспечить своевременное рассмотрение письменных и устных заявлений членов профсоюза
	постоянно
	председатель профорг.,  члены комиссии 

	5
	Обеспечить своевременное оформление протоколов заседаний профкома, профсоюзных собраний
	по мере необходимости
	председатель профорг, председатель орган-но-массовой ком-и, члены ком-и

	РАБОТА ПО ЗАЩИТЕ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ПРАВ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ИНТЕРЕСОВ
 ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА

	1
	Рассмотреть на заседании профкома и внести предложения администрации школы о кандидатах в состав комиссии по заключению коллективного договора от профсоюзной организации школы
	сентябрь
	председатель профорг, члены профкома

	2
	Принять участие в подготовке общего собрания работников школы по утверждению коллективного договора 
	декабрь
	председатель профорг, члены профкома

	3
	Обеспечить контроль за проведением аттестации педагогических работников школы в вопросах  гласности, объективности оценки защиты прав аттестуемых 
	по графику
	председатель профорг., члены профкома

	4
	Провести рейд по учебным кабинетам и производственным мастерским школ с целью анализа состояния охраны труда
	октябрь
	председатель профорг, члены комиссии по охране  труда

	5
	Совместно с администрацией рассмотреть график предоставления отпусков учителям и сотрудникам школы на летний период 
	апрель
	председатель профорганизации, члены профкома

	6
	Совместно с администрацией рассмотреть вопросы тарификации на сл. учебный год
	февраль
	председатель профорг, члены профкома

	7
	С целью контроля за соблюдением правил внутреннего трудового распорядка учителями и сотрудниками школы провести рейды по выявлению опозданий
	сентябрь
	председатель профорганизации, члены профкома

	8
	Обеспечить указания членам профсоюза юридической, материальной, консультативной помощи 
	по мере обращения
	председатель профорг, члены профкома

	9
	Принять участие в подготовке и проведении мероприятий, посвященных международному Дню учителя, Дню пожилых людей, встрече Нового года, Дню защитника отечества, международному Женскому дню 8 Марта
	по особому плану
	председатель профорг, члены профкома

	10
	Финансовый отчет за учебный год
	май
	Председатель профкома,  председатель рев.комиссии


